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Arbetsmiljopolicy
Betongresurs i Orebro AB: s verksamheten bestar av:
e Betong- och byggverksamhet.
e Byggservice
e Projektering
e Konsultverksamhet
Huvuddelen av var verksamhet ar inriktad pa nyproduktion, ombyggnad eller renovering av bostad
eller industri dar kundens behov och omslutande miljé &r ledstjarna for utformningen och val av
material.

Var malsattning ar att ha en bra arbetsmiljo saval fysiskt, organisatoriskt och socialt dar ohalsa och
olyckor férebyggs sa langt det ar mojligt.

En bra dag pa jobbet innebar for oss, en rimlig balans mellan manniska, maskin och organisation. Det
sakerstéller vi genom att ha en god dialog och delaktighet i arbetsgruppen.

Vi sétter sakerheten forst genom att ha god kunskap om vara risker samt foljisamhet till tillampliga
lagar och foreskrifter inom arbetsmiljoomradet.

Vi undanréjer och minimerar faror och arbetsmiljorisker och bar avsedd skyddsutrustning nar sa
kravs. Tillsammans stravar vi efter att standigt forbattra var arbetsmiljo, forhindra arbetsskador,
minska arbetsrelaterad sjukfranvaro och p4 ett tidigt stadium arbeta med rehabilitering. Darfor ar det
viktigt att alla ska k&nna sig trygga i att rapportera faror, risker, tillbud och olyckor som finns och
intraffar i verksamheten. Krankande sarbehandling pa var arbetsplats ar oacceptabelt.

Vi har valt att utveckla var arbetsmiljo genom standiga forbattringar.
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